
 

 
APPRENTI(E) TECHNICIEN(NE)  
VOIRIE ET RESEAUX DIVERS 

 

La Communauté de Communes de Hanau-La Petite Pierre regroupe 38 communes (27.162 
habitants), à 45 mn de Strasbourg.  

Une qualité de vie appréciée  
Situé en partie sur le périmètre du Parc naturel régional des Vosges du Nord, ce territoire, doté de 
nombreux équipements, comprend un riche patrimoine historique et naturel où se cultive un 
certain art de vivre. 

Un territoire de projets 
Notre EPCI en plein développement comprend 140 agents et exerce de nombreuses 
compétences. Dans un contexte dynamique et de forte volonté d’optimisation des moyens et des 
résultats, elle recrute, un(e) apprenti technicien(ne) voirie et réseaux divers. 
 
MISSIONS 
 
Sous l’autorité du Directeur Général des Services Technique et en lien étroit avec les équipes, 
vous aurez pour mission de :  

- Suivre l’exécution des travaux réalisés par la communauté de communes en qualité de 
maître d’œuvre et rédiger les comptes rendus, le plan financier, technique et administratif 

- Représenter le maître d’ouvrage sur les chantiers suivis par un maître d’œuvre externe 
- Réaliser diverses tâches administratives dont l’établissement et le suivi des bons de 

commande émis par le service y compris le suivi de la facturation 
- Réaliser les études, les plans et les dossiers de consultation pour les projets de maitrise 

d’œuvre interne 
- Consulter des gestionnaires de réseaux, des partenaires institutionnels et des prestataires 

externes 
- Mettre à jour de la base de plans de la CCHLPP pour l’activité voirie 

 
PROFIL DE POSTE 

➢ Vous avez des connaissances en matière de voirie et réseaux divers 
➢ Vous êtes sociable, autonome, proactif 
➢ Vous avez l’esprit d’équipe  
➢ Vous avez un esprit d’analyse, d’écoute et d’observation 
➢ Vous faites preuve d’intérêt pour les Systèmes d’Information Géographique (SIG) et les 

dessins Assisté par Ordinateur (DAO)  
 
Résidence administrative : BOUXWILLER 

 
 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES  

A pourvoir à compter de début septembre 2026 

La lettre de candidature accompagnée du C.V. sera adressée directement auprès du 
service Ressources Humaines de la Communauté de Communes de Hanau-La Petite 
Pierre à l’adresse mail suivante : emploi@hanau-lapetitepierre.alsace pour le 31 mai 2026 
au plus tard. 

Merci de préciser que vous postulez pour le poste de technicien voirie et réseaux divers lors 
du dépôt de votre acte de candidature. 
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